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Samordningsférbundet ska mojliggdra
en snabbare atergdng till arbete och
etablering p& arbetsmarknaden
genom att finansiera en
grénsdverskridande samverkan mellan
Arbetsférmedlingen, Forsakringskassan,
landstinget och kommunen.
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Senaste nytt om ESF-projekien

KomAn fick den 16 juni 40 miljoner kronor frin Europeiska Socialfonden! Projektet avser att ge vigar ut i
arbetslivet f6r personer med funktionsnedsittning. Det bygger pd samverkan mellan Virmdo, Tyres6, Haninge
och Nynidshamns kommuner samt berérda arbetsférmedlingar, lokala foérsdkringscenter och landstingets
psykiatri. Virmd6 kommun blir projektadministrator.

Aven Grenverket Sédertdrn har gott hopp om att fa medel frin ESF-radet. Dock far Grenverket vinta pa det
formella beskedet till nista beslutsomging pa Strukturfondspartnerskapet i oktober. Vid beslutsmétet den 16 juni
gick samtliga medel till KomAn och tvé andra projekt i linet. Grenverket S6dertérn vill skapa vigar till
arbete/studier for unga mellan 16 och 24 4r med komplex problematik. Samverkar gor samordningsférbunden i
Botkyrka, Haninge, Huddinge och Sédertilje.

Samordningsférbundet Botkyrka pa webben

Nu har dven Samordningsférbundet Botkyrka en hemsida. G4 in och titta pa deras nya hemsida
www.samordningsforbundetbotkyrka.se! Strukturen dr ungefir densamma som pd Samordningsférbundet
Haninges sida. Férhoppningen ar att samordningsférbunden i ldnet i framtiden ska kunna samla sina hemsidor
under en gemensam portal.

Fyra uppfoljningar klara

1 juni firdigstilldes fyra nya uppféljningar, avseende fyra av Samordningsférbundets insatser. Hir nedan f6ljer en
kort sammanfattning av dem alla. Men det finns mycket mer information att himta f6r den som tar del av
uppfoljningarna i sin helhet. Littast dr att gd in pd www.samordningsforbundethaninge.se och skriva ut dem
darifrin. De ligger under respektive insats.

Resursradet
— samverkan kring personer som hamnat 1 en grazon mellan myndigheter

* Ett mal f6r Resursrddet dr att samtliga remisser ska behandlas. Si skedde ocksa under de tre ar som
uppféljningen omfattade (2006 t.o.m. 2008). Sammanlagt 253 personer fick en samordnad bedémning i
Resursradet under tredrsperioden. Av dessa var 148 kvinnor och 105 min.

* Socialtjdnsten har remitterat flest deltagare — i snitt 56 procent — dren 2006-2008. Knappt 30 procent
remitterades frin Forsdkringskassan. Virden remitterade atta procent, Arbetstérmedlingen sex procent.

* Av de 174 personer som Resursradet tog emot under 2006 och 2007 kunde 134 f6ljas upp 18 méanader
efter beddmningen i Resursradet. Det visade sig dd att av dessa 134 hade 29 personer (25 procent) inte
lingre nigon ersittning fran samhillet, vilket ocksd var milet f6r insatsen.



* Nir personerna togs upp i Resursradet hade 76 ekonomiskt bistind, varav 23 personer gick vidare till egen
forsorjning. 12 personer 6vergick till sjuk/aktivitetsersittning och 10 fick en kombination av ekonomiskt
bistind och a-kassa. 28 personer fick fortsatt ekonomiskt bistind.

* Av de 8 personer som hade a-kassa fick 3 arbete, medan 5 dvergick till sjukpenning eller tidsbegrinsad
sjuk/aktivitetsersittning,

* Av de 30 personer som hade tidsbegrinsad sjuk/aktivitetsersittning och 13 som hade sjukpenning gick
endast 3 vidare till arbete. De som vid starten hade tidsberinsad sjuk-eller aktivitetsstdd genomgick i de
flesta fall en arbetstrining/provning som forberedande insats, for att kunna gi vidare till Faros-samverkan.
(Faros dr det gemensamma team som Arbetsférmedlingen och Forsikringskassan har kring personer som
behover arbetslivsinriktad rehabilitering.) Manga av dessa var fortfarande vid uppfoljningen féremal f6r
Faros-samverkan och uppbar tidsbegrinsad sjukersittning.

* Av ovanstdende kan man dra den slutsatsen att utfallet var gynnsammare f6r personer som vid starten
hade ekonomiskt bistand eller a-kassa dn tidsbegrinsad sjuk- eller aktivitetsersattning.

"Resursridet — forandring i forsotjningsstatus efter 12 och 18 mdanader” (Sjostrand, juni 2009)

Tolvan Oppenvard
— st6d till personer med beroende- eller missbruksproblem

* Uppfoljningen omfattar de 63 deltagare som kommit till Tolvan och genomgatt primarbehandling under
aren 2007 och 2008. 19 remitterades under 2007 och 44 under 2008. 43 deltagare var min och 20 kvinnor.

* 22 personer hade remitterats av Beroendecentrum (landstinget), 1 hilften av fallen tillsammans med nagon
annan myndighet. 14 hade sjilva sokt sig till Tolvan. Atta personer fick sin remiss fran socialférvaltningen.
Ovriga kom till Tolvan via andra instanser.

* 56 personer hade hunnit avslutat programmet fram till den 30 april 2009, 17 kvinnor och 39 min. Hilften
av dessa hade arbete nir de borjade 1 programmet. Vid avslut hade antalet 6kat med 5 personer eller
knappt 10 procent.

* Forsorjningssituationen fordndrades kraftigt mellan programstart och avslut. Antalet personer som hade
16n 6kade fran 9 till 32 personer. 60 procent hade alltsd 16n efter programmets slut. Samtidigt minskade
antalet personer som hade sjukpenning fran 23 till 8, till en tredjedel av omfattningen innan programstart.
Antalet personer som hade tidsbegrinsad sjukersitting minskade frin 12 till 3.

* Fo6r 24 av de 56 personerna hade det 4ven hunnit ga sex manader efter avslutad behandling. Av dessa 24
hade 16 personer (67 procent) ett arbete, vilket kan jimféras med 7 personer (50 procent) vid
programstart.

* 06 procent uppgav sig vara helt nyktra/drogftia nir de avslutade programmet. Sex manader senatre hade
procentsiffran okat till 83.

* Sammanlagt 58 procent rapporterade en betydligt bittre (47 procent) eller nagot battre (11 procent)

livskvalitet ndr de avslutade projektet. Efter ytterligare sex manader var den sammanlagda siffran 84
(67/17).

"Tolvan dppenvird — forindring i forsiryning och andra faktorer efter bebandling, 2007 — april 2009” (Sjistrand, juni 2009)

Ungdomsteamet
— coachning f6r ungdomar 1621 4r som inte arbetar eller studerar.

* Ungdomsteamet startade i maj 2007. T.o.m. slutet av maj 2009 hade 930 ungdomar kommit till
Ungdomsteamet (229 under 2007 och 512 under 2008). Mellan januari och maj 2009 kom 197 nya
ungdomar till teamet.

* I bérjan av 2008 hade 54 procent fatt arbete eller paborjat en utbildning efter tre manader. Ett ar senare
hade antalet sjunkit till 33 procent. Malet f6r Ungdomsteamet var 40 procent. Minskningen kan kopplas till
att antalet nyanmilda platser till Arbetsférmedlingen i Haninge sjunkit under samma tid. Fran och med juli
2008 har antalet platser 1 genomsnitt varit 35 procent firre dn vid samma tid 2007.

* Uppfdljningen visar ocksa att antalet ungdomar som aterkommer till Ungdomsteamet 6kat 6ver tid. Totalt
har under perioden 157 ungdomar iterinskrivits, varav flertalet frin och med tredje kvartalet 2008.



* Noteras kan att andelen kvinnor sjénk fran 50 procent mellan januari och maj 2008 till 39 procent under
motsvarande period 2009. En annan férindring under samma tid var att antalet ungdomar med
gymnasieutbildning 6kade fran 56 till 64 procent, medan antalet med enbart grundskoleutbildning sjonk
fran 37 till 30. Endast sex respektive sju procent av dem som kom till Ungdomsteamet hade inte fullféljt
grundskolan.

"Verksambeten inom Ungdomsteamet. Uppfoljning av verksambeten januari - maj 2009 (Sjistrand, juni 2009)

Myrstigen+
— praktik plus svenskundervisning fér personer med brister i svenska

* Uppfdljningen avser personer som kommit till Myrstigen+ mellan januari 2008 och april 2009. Under
denna tid deltog 62 personer i insatsen, varav 42 var kvinnor och 20 min. Detta ir nagot ligre 4n malet om
minst 72 deltagare per ar. Ingen av deltagarna var £6dd i Sverige.

* I april 2009 hade 42 personer avslutat insatsen, men uppgifter om vad som sedan hint finns bara f6r 38
personer. Av dessa hade endast fyra personer (20 procent) kunnat beredas praktikplats hos en annan
arbetsgivare d4n Myrorna, jamfért med mélet som var 60 procent. Fem personer hade fitt arbete (13
procent), jimfért med malet som var minst 30 procent. Av dessa hade tidigare tre a-kassa, och tvd hade
ekonomiskt bistand. Flertalet deltagare hade antingen a-kassa (15 personer) eller ekonomiskt bistind (14
personer) innan de kom till Myrstigen+.

* De flesta sade sig ha gott hopp om att hitta ett arbete efter praktiken pa Myrorna. I ett tvaarsperspektiv
forvintar sig 33 av de 38 deltagare som f6ljts upp att kunna arbeta pd hel- eller deltid.

* Noteras kan att férutom problem med svenska spraket hade drygt hilften av deltagarna specifika fysiska
och/eller psykiska besvir, nigot som bidrog till att det varit svérare att fi ut personer till arbete/praktik
och didrmed uppnd uppsatta mal. Kvinnorna var éverrepresenterade bland dessa deltagare.

* Efter insatsen upplevde 21 deltagare (56 procent) att hilsan hade forbattrats, medan 10 bedémde den som
oférindrad.

* Framf6rallt var det kvinnorna som upplevde att hilsan forbittrats. Hilsobarometern férindrades mer f6r
kvinnorna. Vid insatsens borjan hade de ett genomsnittsvirde pa 65. Detta 6kade till 76. Néstan var sjitte
deltagare angav virden under 50, men vid den avslutande mitningen angav ingen ett barometervirde under
50.

* Pi frigan om insatsen medfort en férbittrad eller férsimrad livssituation svarade 75 procent att
livssituationen forbittrats. Ingen ansag att situationen forsimrats.

"Myrstigen+ — fordndring i forsorjningsstatus, upplevd hélsa mm” (Sjostrand, juni 2009)
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